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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADO FERREIRA

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 635 DE 19 DE MAIO DE 2025

Dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Mulher, cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM), institui o Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher (FMDM), e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRADO FERREIRA, Estado do
Parana, faz saber que a Camara Municipal de Prado Ferreira aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

CAPITULO 1
DA CRIACAO

Art.1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
CMDM, com a finalidade de garantir, fortalecer, ampliar a formulacéo
de politicas publicas de direito das mulheres, com vistas ao
enfrentamento de todas as formas de violéncias e discriminagdo da
mulher, assegurando-lhe condi¢des de liberdade e de igualdade de
direitos, para facilitar sua participagdo, inclusdo, autonomia social,
econdmica, politica e cultural das mulheres no municipio.

Paragrafo unico. Para desenvolvimento das politicas de que trata essa
lei, serdo observadas as diretrizes da legislagio Federal e Estadual
vigentes e a pertinente a Politica Nacional e Estadual dos Direitos da
Mulher.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art.2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - Cooperar com os Orgdos governamentais e ndo-governamentais na
elaboracdo e no acompanhamento de programas que visem a
ampliagdo da participagdo politica e publica da mulher, especialmente
nas areas de saude, educagdo, cultura, assisténcia social, trabalho e
organiza¢do comunitaria;

II - Defender a implantagdo, manutengao e expansdo dos servigos e/ou
programas de combate a exploragdo sexual e a violéncia contra
mulher;

III - Incentivar e acompanhar a execugdo de programas que priorizem
a questdo do género;

IV - Incentivar e apoiar a participagdo da mulher nas diversas
entidades comunitdrias, estimulando sua organizagao social e politica;
V - Defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a
legislagdo pertinente;

VI - Incentivar a criagdo de redes sociais de apoio a mulher e a
crianga, tais como: apoio ao acolhimento a mulher em situacdo de
violéncia, clinica da mulher, centros de referéncia e assemelhados;

VII - Promover e desenvolver estudos, debates, cursos e pesquisas
relativas a mulher;

VIII - Formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da
administragdo publica direta e indireta, visando a eliminagdo das
discriminagdes que atingem a mulher, assegurando-lhes condigdes de
liberdade e igualdade de direitos, bem como a participagdo social e
politica;

IX - Gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

X - Formular politica de promogdo, de protecdo e de defesa dos
direitos da mulher, observada a legislagdo em vigor, atuando no
sentido da plena inser¢do na vida socioecondmica e politico-cultural
do Municipio de Prado Ferreira;

XI - Estabelecer a atuagdo e defini¢do da aplicagdo dos recursos

03/09/2025, 12:47



Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

2 of 5

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/0B6072FB/01{39b...

publicos vinculados ao fundo municipal;

XII - Acompanhar a elaboracdo e avaliacdo da proposta orcamentaria
do Municipio, indicando ao Prefeito, as modificagdes necessarias a
consecugdo da politica formulada, bem como, analisar a aplicacdo dos
recursos relativos a competéncia deste conselho;

XII — Incentivar o acompanhamento da concessdo de auxilios, e
subvengoes e transferéncias voluntarias, a entidades particulares e sem
fins lucrativos, atuantes no atendimento a mulher, que deverdo estar
cadastradas junto a esse conselho, para receberem verbas publicas;
XIV - Participar, quando entender necessario, da execucédo da politica
municipal de todas as areas afetas a mulher;

XV - Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas
no campo da promogdo, da protecdo e da defesa dos direitos da
mulher;

XVI - Promover intercimbio com entidades publicas, particulares,
organismos nacionais, internacionais e estrangeiros, visando atender
os objetivos desse Conselho;

XVII - pronunciar, emitir pareceres e prestar informagdes sobre
assuntos que digam respeito a promogdo, protecdo ¢ a defesa dos
direitos da mulher;

XVIII — Avaliar e aprovar de acordo com critérios estabelecidos no
regimento interno, o cadastramento de entidades de defesa ou
atendimento a mulher que pretendam integrar o conselho;

XIX - receber petigdes, denuncias, reclamacdes, representacdes ou
queixas de qualquer pessoa por desrespeito a mulher, adotando
medidas cabiveis;

XXI - eleger, por voto direto dentre os membros do conselho, a
Comissédo Diretora;

XXII - criar comissdes permanentes ¢ provisorias, conforme
regulamentado no regimento interno.

XXIII - estabelecer critérios para o emprego dos recursos destinados
aos projetos que visem implementar e ampliar os programas de
interesse das mulheres;

XXIV - manter canais permanentes de comunicagdo com 0s
movimentos de defesa dos direitos da mulher, apoiando o
desenvolvimento de grupos autdnomos do Municipio;

XXV - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo que assegura os
direitos da mulher;

XXVI - Convocar, caso o Poder Executivo Municipal ndo o faga, a
Conferéncia Municipal, no prazo estabelecido em ato administrativo
publicado no diario oficial;

XXVII - eleger as delegadas a Conferéncia Estadual, preparatoria a
Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ¢ composto
paritariamente por 06 (seis) membros titulares ¢ 06 (seis) membros
suplentes, entre Orgdos governamentais € ndo-governamentais,
designadas pelo Poder Executivo.

§ 1° Os 03 (trés) representantes governamentais serdo indicados pelo
Prefeito Municipal, dentre os servidores efetivos do Poder Executivo
Municipal.

§ 2° As 03 (trés) entidades ou organizagdes representantes da
sociedade civil serdo eleitas por ocasido da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Mulher, Encontro Tematico dos Direitos da Mulher,
reunido ampliada ou em Assembleia propria convocada para essa
finalidade, dentre aquelas que participarem do processo e que sejam
legalmente constituidas e estejam em pleno funcionamento ha, no
minimo, cinco anos.

§ 3° Na auséncia de um nimero adequado de entidades conforme
estipulado no caput deste artigo, serd permitido o preenchimento das
vagas por mulheres representantes de entidades religiosas, assim como
por mulheres que representem usudrias dos servigos das politicas de
saude e assisténcia social, ou ainda mulheres com comprovado
engajamento na comunidade.

§ 4° As entidades/organizagdes representantes da sociedade civil
eleitas deverdo indicar seus representantes, sendo vedada a indicagdo
de representante que seja servidor publico que exerca cargo em
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comissdo na Administragdo Publica municipal ou seja conjuge,
convivente em regime de unido estavel ou parente até o terceiro grau
do Prefeito ou de servidores municipais ocupantes de cargos em
comissao no municipio.

§ 5° Serdo convidados a participar das reunides do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), com direito a voz, sem
direito a voto:

I- um representante da Camara de Vereadores e seu suplente, a serem
indicados anualmente pelo Poder Legislativo;

CAPITULO IV
DA NOMEACAO E DO MANDATO

Art. 4° Os membros governamentais € ndo governamentais, bem como
seus respectivos suplentes, serdo nomeados para mandato de dois
anos.

§ 1° Os membros representantes da sociedade civil poderdo ser
reconduzidos para um novo mandato, atendidas as condi¢des que
forem estipuladas pelo Regimento Interno do Conselho.

§ 2° Os membros do Poder Publico poderdo ser reconduzidos para
mandato sucessivo, desde que seja mantida a vinculagdo com o setor/
departamento pelo qual foi indicado.

Art. 5° Os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher ndo receberdo qualquer tipo de remuneragdo,
sendo o seu exercicio considerado relevante servico publico prestado
ao Municipio.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possuird a
seguinte estrutura:

I - Mesa Diretiva, composta por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Secretaria Executiva;

II - Comissoes Tematicas e/ou Intersetoriais;

III - Plenéria;

Parigrafo Unico. A composi¢do da Mesa Diretiva e das Comissdes
Tematicas e/ou Intersetoriais deverd observar a proporcionalidade
entre os membros governamentais € ndo governamentais, garantindo a
representatividade e a equidade entre os diferentes segmentos da
sociedade e do poder publico.

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-4
ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando necessario,
por convocagdo de sua presidente ou pela maioria absoluta dos seus
membros.

Art. 8° A organizagdo, competéncia e funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher serdo disciplinados em Regimento
Interno.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera o
prazo de 90 (noventa dias) uteis, a contar da data de sua nomeagdo
para apresentar proposta de regimento interno, que devera ser
aprovado por seus membros.

TITULO 11
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Art. 9° Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher -
FMDM, que sera gerido e administrado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDM e Departamento da Familia, Mulher,
Crianga, Adolescente e Idoso.

§ 1° O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, tem por
objetivo facilitar a captagdo, o repasse e a aplicacdo de recursos
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destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento a mulher.

§ 2° As agdes de que trata o pardgrafo anterior referem-se,
prioritariamente, aos programas de prote¢do a mulher em situagdo de
risco social e pessoal, cuja necessidade de atengdo ultrapassa o ambito
de atuagdo das politicas sociais e basicas.

§ 3° O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM sera
constituido:

I - Pela dotagdo consignada anualmente no orcamento do Municipio
para o atendimento a mulher;

II - Pelos recursos provenientes dos Conselhos Estadual e Nacional da
Mulher;

III - Pelas doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a
ser destinados;

IV - Pelos valores provenientes de multas decorrentes de condenagdes
em agdes civis ou de imposicdo de penalidades administrativas
oriundas do Poder Judiciario;

V - Por outros recursos que lhe forem destinados;

VI - Pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e
aplicagdes de capitais;

VII - Recursos, convénios, acordos e contratos firmados entre o
Municipio e instituigdes privadas, publicas, nacionais e internacionais,
federais, estaduais e municipais, para o repasse a entidade executora
de programas integrantes do plano de aplicagdo de recursos do
FMDM.

§ 4° As contribui¢des efetuadas ao Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher - FMDM previstas no inciso III poderdo ser deduzidas do
Imposto de Renda, de acordo com a legislagdo pertinente.

Art. 10 O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM sera
regulamentado por Decreto Municipal, observada as orientagdes do
Conselho Nacional de Direitos da Mulher.

Art. 11 A gestdo e administragdo do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher - FMDM seré exercida pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher - CMDM em conjunto com o Departamento da Familia,
Mulher, Crianga, Adolescente e Idoso, ao qual competira:

I - Registrar os recursos or¢gamentarios oriundos do Municipio ou a ele
transferidos em beneficio da mulher pelo Estado ou pela Unido;

II - Registrar os recursos captados pelo Municipio através de
convénios ou de doagdes ao Fundo;

IIT - Manter o controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a
efeito pelo Municipio, nos termos das resolugdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM;

IV - Autorizar a aplicacdo dos recursos em beneficios da mulher, nos
termos das resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
V - Administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento a mulher, segundo as resolu¢des do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher.

Art. 12 As deliberagdes referentes a gestdo e administragdo do Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher -FMDM serdo executadas pelo
Departamento da Familia, Mulher, Crianca, Adolescente e Idoso,
sendo este responsavel pela prestagdo de contas.

TITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 Considerar-se instalado o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, em sua primeira gestdo, a partir da publicagdo de ato
administrativo no Diario Oficial do Municipio.

Art. 14 O Departamento da Familia, Mulher, Crianga, Adolescente ¢
Idoso sera responsdvel por garantir a autonomia para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, assim
como por disponibilizar local adequado, dotagdo orcamentaria e
estrutura administrativa para o seu efetivo funcionamento.

Paragrafo tUnico. Cabera ao Departamento da Familia, Mulher,
Crianca, Adolescente e Idoso assegurar a publicidade e a transparéncia
dos atos do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, mediante:

I — Publicagéo das atas das reunides do CMDM no Diario Oficial do
Municipio e no Portal da Transparéncia;

II — Divulgacdo do calendério anual de reunides ordinarias do CMDM
nos mesmos canais de publicidade oficial;
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IIT — Atualizagdo periddica das informagdes relativas a composigdo,
deliberagdes e demais documentos publicos do CMDM no Portal da
Transparéncia do Municipio.

Art. 15 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo
a conta de verbas proprias oriundas do Orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Pago Municipal “Deputado Homero Oguido”, aos 19 de maio de 2025.

SILVIO ANTONIO DAMACENO
Prefeito Municipal
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